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Oversikt honorar, grenser og satser

Nordland fylkeskommune falger satser anbefalt av Kommunesektorens organisasjon (KS) til
honorering av pravenemndsmedlemmer. Disse retningslinjer er direkte tilknyttet til vare
rutiner for behandling av reiseregning og faktura.

Disse honorarene, grensene og satsene gjelder for praver som avlegges fra og med dette
reglementet tradte i kraft.

Honorarene, grensene og satsene blir oppdatert til enhver tid. Nar disse oppdateres, sender
vi informasjon om dette via e-post.

Honorarer

Leder ved progve Kr 2800 Pr. kandidat

Medlem ved prave Kr 2000

Observatgr ved prave Kr 600

Fordeling av prgve Kr 200 Pr. kandidat
Gjelder kun prgvenemdas koordinator

Behandling av klage Kr 600 Pr. klage

Avbrutt preve Kr 600 Pr. kandidat

Avlyst pragve eller kandidat ikke | Ingen honorar

matt

Avtalt mgte inntil 4 timer | Kr 400 Pr. mgte

. Mgte ma bli godkjent av fylket pa
over 4 timer Kr 700 forhand
Deltagelse kurs Ingen Kurs er opplaering for a kunne utgve
honorar vervet. | et mgte gjgr man avklaringer,

planlegger eller evaluerer arbeidet i
prgvenemnda.
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Grenser
Godtgjerelse For Permisjon uten lenn | Maks kr Tilsvarer en
for lennsmottaker: 4050 ordineer
dokumentert Kompensasjonskrav arbeidsdag pa
tapt sendes | reiseregning 7,5 timer.
arbeidsinntekt i Visma Dette tilsvarer
en timesats pa
maks kr 540
For arbeidsgiver Permisjon med lgnn | Maks Tilsvarer en
eller selvstendig kr 5475, ordinaer
naeringsdrivende: | Refusjonskrav for inkl. arbeidsdag pa
utbetalt lgnn sendes i | sosiale 7,5 timer.
faktura kostnader | Dette tilsvarer
en timesats pa
maks kr 730,
inkl. sosiale
kostnader
Satser
Godtgjerelse for tap av fritid eller Kr 230 Pr. time

ikke dokumentert tapt arbeidsinntekt

Interne referanser
23/69237 - Revisjon av reglement for godtgjering av prevenemder i Nordland
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